La didactique

FICHE N°3 - OBJECTIFS ET COMPETENCES
Objectifs

La netien d’ebjectif pédagogique est apparue vens 1970. Les grandes opérations de Canalyse des
performances des éleves ant débuté dans les années 1980. La notien d’évaluation apparait des 1985 ; elle

wemplace alons le teume « appréciation scolaire ».

Les clijectifs pédagegiques sent « tout ce qu’un individu deit apprendie ».
Les obijectifs se situent « du paint de vue de Censeignant » : ils montrent une intention pédagegique de

Censeignant a Cégard de Capprenant.

Uujournd i, les obijectifs sent définis selon :
»  Le niveau d’activité intellectuelle (connaissance, analyse, compréhension...)
>  Letype d’apprentissage (méthode, stratégie, attitude. .. )
»  Une catégerisation des epérations cognitives et affectives (saveir, savecin-faite, saveir-étee).

a ) La founulation des cbjectifs pédagegiques

Rolient Franck Mager (1962) dit que la formulation des clijectifs deit xespecter 3 criteres :
o Deécnire le comportement clisewalile de Uéleve attestant Uapprentissage.
o  Deécuine les conditions de wéalisation du comportement attendu.
o  Préciser ba perfonmance minimale & atteindue.

Cela nevient a définiv les olbijectifs pédagegiques en teunes de compontements clisenwalbiles et de wésultats
attendus pour évaluer le degié d’atteinte des clijectifs et ajuster les stuatégies d’enseignement (|[ theses
béhavienistes ). La pédagaegie « par cbjectifs » supprime le flou des pratigues élitistes d’autrefois.
Cependant, elle est taut de méme accusée de provequer une atomisation des apprentissages, c’est-a-dire
qu’elle supprime toute dimension affective cu persennelle.

bt ) Redélinition des cljectifs par Jean-Louis Martinand

&n 1980, le pédagague Jean-Louis Martinand propose de wedéfinin les clijectifs en partant des clistacles
sencontiés par les éleves. JU soubaite néonganiser Uenseignement auteur de situations-probilemes. Cette
apprache se base sur ba « constucction de concepts »* pan les éleves (*concept : savcins et procédures de
wéalisation de la tache).

c) Type et hiénarnchisation des alijectifs

Uwjeund’uii, bes programmes scolaives dennent des olbijectifs wépantis en trais catégories :
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> Les savcins : Exemple : « distinguer un cemplément du verbie d’un cemplément du nem »

> Les savcin-faire : Exemple : « s’appuyer sur des mats de liaisen peur cemprendbe. .. ».

> Les savcin-étre : Exemple : « panticiper i un déliat en nespectant les tours de parale ».
Le sacle commun définit des clijectifs de cennaissances (savciv), de compétences (savcir-faire) et
d’attitudes (savcir-étre).

S’ y a plusieurs cbijectifs cenjoints dans une progression, il est important de les hiéranchiser :
1. Objectif général : ebjectif de fin de cycle cu de Cannée
2. Objectif inteumédiaive : ebjectif de séquence intégré a la progression, et qui peunet d’atteindre
Cbjectif générat.
3. Objectif spécifique : cbijectif de séance.
Les olijectifs 2 et 3 sent définis par Censeignant dans le cadre de la proegression de Cannée et de la
pragressivité de la séguence.

d) Lévaluation

Evaluer des apprentissages, c’est vérifien le passage d’un état de cennaissances initial o un état de
cennaissances final. Quand en éprouve des difficultés o évaluer un enseignement, c’est parce qu’il fait
appel & des « comportements non clisewables », qui mettent en synergie le savcir, le savoir-faire et le
sawcin-etre. Dans ce cas, an va plutit wecaunin & la notion de campétences.

Compétences

Des 1960, B. S. Bloem théorise ba notion de compétence. Aujourd’fuii, son approche purement befavioniste
(= campentementale) a laissé place & une approche plus nuancée : en admet gue la compétence nenucie &

Une compétence est « Censembile des compontements potentiels (affectifs, cegnitifs, psychelogiques ) qui
pexmettent a un individu d’exercer efficacement une activité cansidénée génénalement camme complexe ». La

campétence se situe du « peint de vue de Uéleve » : Cest un savein au savcit-faite gue Capprenant dait
intégrer.

a ) Ce gu’implique la notion de « campétence »

La netien de compétence implique Cautonemie de la maitiise. Cela passe par ba mise en synergie des :
> Savcins : Exemple : connaissances déclaratives dans la tevminologie cegnitiviste
»  Savcir-faive : Exemple : connaissances procédurales dans la tevminelogie cognitiviste
> Savcir-étre : Exemple : attitudes nequises dans la teuninologie cognitiviste
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b ) Ucquisition d’une compétence

Darvegne et Noyé nappellent que c’est le wésultat clitenu dans le travail qui est wévélatewr de ba compétence
(Cest aussi dans ce but que les enseignants deivent vemplin les livnets de compétences ).

FPour Philippe Meiriew, « chercher a faire acquérin une compétence o un swjet », c’est erganiser, powr lui,
une situation d’apprentissage. Cest donc :
> Jdentifien une tache maebilisatrice qui va « mettre le sujet en noute »
> Repérer Cobistacle dant le franchissement peunettva d’effectuer un progues décisif
> Pubvoin Censembile des wessounces et des contraintes qui peunettront aw sujet de suwmonter Cui-
méme Colistacle
»  Uccempagner Cactivité de Capprenant en mettant en place des procédures de wéflexien sur sen
activité (ce qu’en namme la métacegnition )
» Wuvcirn en ligne de mine, tout au long de la démanche, Ccbjectif en tevmes de compétence
wéinuvestissalile pax le sujet, a sa propue initiative, dans des situations du méme type ».

En d’autres teunes, si Uon souhaite faire acquéniv une campétence & un éleve, it faut :

o0  Préuveir une entrée en maticre, un élément déclenchewr pour « préparer a Capprentissage »

o Nepas perdre de vue qui’on apprend de ses eviewrs et que les olistacles sent nécessaives a la
wéflexion

o Nepas « denner ba wépense » mais faverisern la wéflexion en aiguillant Capprenant

o Nepas cublier que Uétayage du maitre est indispensalile.

o  Penser i Uabijectif final sans le perdre de vue : Capprenant devra étre capalile de éinvestiv
la compétence acquise dans d’autres demaines.

c) Campétence et métacognition

La canstruction de la campétence est fondée en pantie sur ba métacegnition. Pour cette naisen, le transfent
des saveins déclaratifs et procéduraux est pessibile, dans les situations oiv ils sont transfévabiles. La
campétence neste forncément cincanstancielle, mais c’est sen niveau d’expentise qui garantit son transfent
dans d’autres domaines.

Un éleve qui est conscient qu’il sait, et qui sait camme 8’y prendie pour wéaliser une tdche accede
Cautenomie. It pewna véutiliser ce qu’il a appiis dans d’autres situations (scolaires eu extra-scolaires ).
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